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 : با احترام

دستور العمل اجراي افشاي اطلاعات شركت هاي ثبت شده نزد سازمان بورس اوراق بهادار مصوب  7دراجراي ماده  

 گردد.يري شركت شاهد )سهامي عام (تقديم ميهاي آن ،گزارش تفسو اصلاحيه 3/5/1386

شده د ضر مبتني بر اطلاعات ارائه  سيري حا صورتهاي مالي ، متمم و مكمل آنگزارش تف شدمي ر  هدف اين گزارش بهبود  .با

صورتهاي مالي اين واحد مي شده در  ستفاده سودمندي اطلاعات ارائه  صورتهاي مالي به درک بهتر ا شد و ارائه آن همراه با  با

شناخت  ضعيت مالي عملكرد مالي و جريانهاي نقدي و  شم اندازها و اهداف و راهبرد بهتركنندگان از و هاي مديريت جهت چ

 كند.آن اهداف كمک ميدستيابي به 

هيئت  04/10/1396وابط تهيه گزارش تفسيري مديريت مصوب  طبق ض تفسيري مديريت شركت شاهد)سهامي عام( گزارش

سازمان بورس و اوراق بهادار شده و مديره  سهامي عام( به  31/06/1400 در تاريخ تهيه  شاهد ) شركت  صويب هيئت مديره  ت

 رسيده است.

 

 : و كارماهيت كسب  -بخش اول

 :  تاريخچه فعاليت-

 22/06/1363مورخ  53558أسيس شده و به شماره به صورت شركت سهامي خاص ت 22/06/1363تاريخ  شركت  شاهد در

خاص به  ينوع شركت از سهام 13/10/1382. در تاريخ  است در اداره ثبت شركتها و مالكيت صنعتي تهران به ثبت رسيده

در  نيسهام آن در تالار بورس اوراق بهادار مورد معامله قرار گرفت . همچن 31/05/1384 خيسهامي عام تغيير يافت ودر تار

 مركز اصلي شركت نيز در تهران واقع است. ، افتيشركت از سرمايه گذاري شاهد به شاهد تغيير نام  29/07/1385  تاريخ

 : موضوع فعاليت-

 از : است اساسنامه عبارت 3اصلي شركت طبق ماده موضوع فعاليت 

تأسيس و ايجاد كارخانجات و واحدهاي توليدي، صنعتي، كشاورزي، ساختماني و اداره آنان و مشاركت در ساير شركتها و  -

 تأسيس شعبه يا نمايندگي در داخل و خارج ازكشور، خريد و فروش ، نگهداري و اداره و كارگزاري سهام .
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 بهادار .  منظور عرضه و فروش در بورس اوراقهآماده كردن سهام شركت و نيز شركتهاي موضوع مورد سرمايه گذاري ب -

 واردات و صادرات و انجام هرگونه معاملات مجاز داخلي و خارجي. ،  خريد يا فروش مبادرت به كليه عمليات بازرگاني اعم از -

 .استفاده از تسهيلات مالي و اعتباري بانكها و مؤسسات اعتباري -

 اعطاي تسهيلات به شركتهاي تابعه و وابسته. -

 تشويق و تسهيل امر سرمايه گذاري براي اشخاص حقيقي وحقوقي. -

قابل  ررات كشورفروش سهام شركتهاي توليدي و خدماتي و اوراق بهاداري كه طبق قوانين و مق و خريد اداره و نگهداري و -

 خريد و فروش باشد.

خريد و فروش بـراي مشتريان پس از اخذ مجوزهاي  سازمان بورس اوراق بهادار و انجام و ارائه خدمات كارگزاري سهام در -

 لازم.

 طرحهاي شركت و واحدهاي تحت پوشش شركت با اخذ مجوز از مراجع انتشار اوراق مشاركت براي تأمين سرمايه مورد نياز - 

 ذيصلاح.

 كشور. اخذ نمايندگي، ايجاد شعبه و اعطاء نمايندگي در داخل و خارج از -

 .يديكارخانجات تول ليتوسعه و تكم ايو  ديجد يديتول يطرح ها يمنظور اجراه لازم ب يمجوز ها ذاخ -

مطـالعـات و بـررسيهـاي اقتصادي، فني، مالي، مديريتي و نظارت و پيگيري اجراي طرحهاي سرمايه گذاري صنعتي  انجـام -

 و ايجاد شركتها و مؤسسات مطالعاتي و اجرائي در جهت تحقق هدفهاي شركت.

خدمـات اقتصـادي،  فني،  مـالي، اعتبـاري، حسـابـرسي، سازماندهي، سرمايه گذاري، مشـاوره اي و مديريتي به  ارائـه -

 شـركتهـاي مـورد  سرمايه گـذاري، در جهت ارتقاء كيفيت و كميت توليدات و افزايش كارائي آنها.

حلال و يا فروش سهام يا اموال مؤسسات و شركتهاي خط مشي و روشهاي لازم بمنظور اداره، اصلاح، ادغام، توسعه، ان تهيه -

 متعلق به شركت.

يا در جهت اجراي  مفيد بوده و غيرمستقيم براي تحقق اهداف شركت لازم و يا كليه عملياتي كـه بطورمستقيم و انجـام -

 موضوع شركت ضرورت داشته باشد.
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 :قوانين و مقررات و ساير عوامل برون سازماني

 وامل برون سازماني حاكم بر فعاليت شركت عبارتست از : قوانين و مقررات و عمهمترين 

 قانون تجارت -

 اساسنامه و مصوبات مجمع  -

 آئين نامه و قوانين مربوط به سازمان بورس و اوراق بهادار -

 هاي مستقيم و قانون ماليات بر ارزش افزوده قانون ماليات  -

 قوانين وزارت كار و تامين اجتماعي  -

 قوانين نظام مهندسي و مقررات ملي ساختمان  -

 قانون مبارزه با پولشويي -

 و ساير قوانين موضوعه -
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 اطلاعات مديران شركت:

 انتصاب تاریخ نماینده تحصیلات سمت نام و نام خانوادگی

 

 تاریخ انقضاء

 

شرکت فرآوری و  لیسانس فوق مدیرهرئیس هیت  مسعود اسفندیار

 توسعه ابنیه شاهد
تاریخ  از
18/08/1399 

تاریخ  تا
03/10/1400 

 ارسلان فتحی پور

 
نائب رئیس هیئت 

 و مدیرعامل مدیره
 

 سرمایه گذاری سعدی دکترا
تاریخ  از
18/08/1399 

تاریخ  تا
03/10/1400 

 لیسانس  فوق عضو هیئت مدیره محمد جواد صدوقی
 اندوخته شاهدموسسه 

تاریخ  از
05/11/1399 

تاریخ  تا
03/10/1400 

 بازرگانی شاهد دکترا مدیره هیئت عضو علیرضا طایفی
تاریخ  از
08/03/1400 

 

تاریخ  تا
03/10/1400 

 ذخیره شاهد ادکتر مدیره هیئت عضو عزیز محمد اکبری
تاریخ  از
08/03/1400 

تاریخ  تا
03/10/1400 

 

 

 موجود است. http://www.shahed.co.ir/رزومه كاری مديران به تفضيل در سايت شركت شاهد به ادرس 

 سهامداران اصلي شركت:

 تركیب سهامداران

 درصد مالكیت تعداد سهام نام سهامدار

.982.052.8692 موسسه اندوخته شاهد  61.71  

950.045.158 اقتصادشرکت مدبران   94.3  

 1.08 43.326.360 شرکت بازرگانی مبارکه

708.206.936 سایر سهامداران  37.23  

 100 4.006.632.000 جمع

 

 

http://www.shahed.co.ir/
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 :اهداف مديريت و راهبردهای مديريت برای دستيابي به آن اهداف -بخش دوم

 اهداف اصلي 

 افزايش بهره وري 

 افزايش سهم بازار 

 ارتقا سودآوري 

  هاسياست 
 بهره برداري كامل از منابع موجود با هدف افزايش بازده دارايي ها 

 شناسـايي فرصـت هاي سـرمايه گذاري مناسب در عرصه كسب و كار كشـور همسو با سـياستهاي اقتصاد مقاومتي و برنامه هاي توسعه كشور 

 انجام مطالعات راهبردي و اصلاح ساختار اجرايي و مالي 

 تي مناسب بمنظور تقويت كنترل و نظارت بر دارايي هاايجاد پايگاه اطلاعا 

  فرآوري و ايجاد ارزش افزوده در حوزه املاک و مستغلات 

 بكارگيري نقدينگي حاصل از فروش دارايي هاي غير مولد يا كم بازده در فرآيند عمليات تجاري 

 ، ــرمايه با رويكرد سودآوري بالاتر ــتمرار و تقويت حرور مؤثر در بازار سـ ــتمر بازارهاي مختلو و ورود به سرمايه گذاري هاي  اسـ مطالعه مسـ

 مناسب با بهره گيري از فرصت هاي ايجاد شده

 اصلاح ساختار اجرايي و نيروي انساني شركت ها با رويكرد اقتصادي نمودن آنها 

 استقرار نظام برنامه ريزي و نظارت مستمر و سيستمي با رويكرد تحقق اهداف پيش بيني شده 

 فاي حقوق شركت از طريق پيگيري نزد مراجع ذي صلاح قرايياستي
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 املاک و مستغلات 
 (عمران و توسعه شاهد )متعلق به شركت   املاک شركت پاداد .1

  هكتاري اخذ گرديده است 17در خصوص تغيير كاربري زمين  5مصوبه كميته فني كميسيون ماده . 

  هكتاري به عنوان شهرک  17هكتاري انجام و پيگيري مجوزات تغيير كاربري زمين  17طراحي اوليه شهرک

 مسكوني در دست اقدام مي باشد .
  انجامانعقاد قرارداد در حال اقدامات جهت  تجاری که  –پروژه مشارکتی مسکونی و مسکونی  5تعریف 

 .می باشد 

 (شركت عمران و توسعه شاهد )متعلق به مشهد امين تجاری-اداری ساختمان .2

 حکم اجرائی درخصوص اسناد مالکیت مجتمع امین صادر شده است. 

  بخشي از واحدهاي مجتمع در دست اقدام است .پيگيري جهت فروش ، اجاره و يا تهاتر 

 

فرآوری وتوسعه  و شركت سرمايه گذاری سعدی و اصلي  )متعلق به شركت ساختمان اداری جزيره كيش .3

 ( ابنيه شاهد
 
  است گرديده ثبت دفاتر در مربوطه درامد و رفته فروش به 1399 مالي سال در. 

 

 پروژه ها و فعاليت ها 
 (شاهدتوسعه  و عمرانفرعي  )متعلق به شركت هکتار ( 46جلفا )  ياراض .1

  ــاحت ــهرک ويلايي 16مجوز فاز اول به مس ــورت گرفته و بزودي  هكتار جهت اجراي پروژه ش اخذ و طراحي ص

 عمليات اجراي زير ساخت ها آغاز مي گردد .

 مي باشد.در حال انجام برگزاري مناقصه و اخذ مجوز طرح  اقدامات جهت 

 (شاهد توسعهو عمران )متعلق به شركت اراضي بهدشت چمستان .2

  ــاورزي و گلخانه اي انجام و  200طراحي اوليه ــهرک كش ــتان جهت اجراي ش ــت چمس ــي بهدش هكتار از اراض

 پيگيري ها درخصوص اخذ مجوزات آغاز عمليات اجرايي در دست اقدام مي باشد .

  علني مجلس و شوراي نگهبان ادامه دارد.پيگيري جهت تصويب منطقه ويژه گردشگري در صحن 

 .همچنين اقدامات حقوقي لازم جهت رفع تصرف معارضين در بخشهايي از اراضي مذكور در جريان است 

  مي باشدانجام در حال اخذ مجوز طرح شهرک كشاورزي اقدامات جهت. 

 

 (آب و خاک كوثر)متعلق به شركت اراضي غرآباد .3

  اراضي در دست اقدام مي باشد .پيگيري جهت اخذ اسناد مالكيت 

 . اصلاح و تغيير الگوي كشت بهينه و تسهيل در زمان بهره برداري كامل در دست بررسي است 

 مي باشد درحال انجام غرآباد از جهاد كشاورزي خوزستاناراضي اسناد مربوط به  هاي لازم جهت اخذپيگيري. 
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 ( شاهدتوسعه و شاهد و عمران ز)متعلق به شركت اراضي شهرک نا .4

  سال شاهد(قطعه 42تعداد  1399در  سعه  شاهد و عمران تو شركت  سروي، و )متعلق به   2به آقاي مهدي خ
سعه از شركت عمران و تو سهم  ست. ليكن درآمد مربوطه در  108 دانگ  شده ا شاهد فروخته  شركت  قطعه به 

 .در دفاتر شركت ثبت گرديده است 1400سال 

 

 هرمز انرژیدر شركت  – STC ساحلي ومخازن سوخت منطقه ترافيک  .5

  . در مرحله بازسازي سايت قرار دارد 

  از سایت  برداری بهینهبهره پیگیري جهتSTC .در دست اقدام می باشد 

 .نصب سيستم اتش نشاني انجام گرديده است 

 )متعلق به شرکت فرعی هرمز انرژی ( ساختمان اداری پروژه        .6

 است. اقع در خیابان بیهقی درحال انجامساختمان دفتر مرکزی و ساخت اقدامات لازم جهت اخذ پروانه 

 بازرگاني شاهد در شركت – پروژه شمش ريزان افق .7

 . پروژه تكميل شده است 

  است .  انجام پذيرفتهفروش برگزاري مزايده و فرآيند 

 

 بازرگاني شاهد  در شركت – نمين یمنطقه ويژه اقتصاد .8

 900  ويژه اقتصادي نمين فنس كشي شده است .هكتار از اراضي منطقه 

  هكتار اراضي منطقه ويژه عمليات زير ساخت شامل احداث بلوار، ساختمان اداري آتش نشاني، معابر  455در

 عمومي،آب،برق و گاز در حال انجام مي باشد .

  هكتار 400اخذ پروانه بهره برداري فاز اول منطقه ويژه اقتصادي نمين به مساحت. 

  گمركي منطقه ويژه اقتصادياخذ كد. 

 مولد نيرو شاهد در شركت – مگاواتي سيکل تركيبي تهران يک 500مشاركت در ساخت نيروگاه  .9

 . مذاكره با هدف جلب مشاركت و سرمايه گذار داخلي در حال انجام است 

  در حال انجام است .اقدامات اوليه جهت راه اندازي نيروگاه خورشيدي 

 )متعلق به شركت فرعي فرآوری و توسعه ابنيه شاهد(-)ظفر( صبا افراپروژه مجتمع مسکوني  .10

 .محل تأمين ساخت از طريق منابع داخلي شركت خواهد بود 

  آغاز گرديده است. 99عمليات اجرايي پروژه از ابتداي تيرماه 

  ــازه نگهبان، بتن ريزي فونداســيون و ديوارهاي حائل و عمليات خاكبرداري، حفر چاه و اجراي شــمع، اجراي س

 برشي و اجراي سقو وافل طبقه سوم انجام گرديده است

 )متعلق به شرکت فرعی فرآوری و توسعه ابنیه شاهد( -پروژه مسکونی صدف کیش .11

 از محل مشارکت ، تأمین خواهد شد محل تأمین ساخت. 
 ات اجرایی پروژه آغاز گردیده استعملی. 
  همکف، اول و دوم تکمیل گردیده، و سقف طبقه 1همچنین سقف طبقات منفیعملیات فونداسیون و گودبرداری و ،

 سوم در حال اجرا می باشد.
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 )متعلق به شركت شاهد( پروژه كن.11       

 .حصار كشي زمين به اتمام رسيده است 

 . گودبرداري زمين انجام شده است 

  دست اجرا مي باشد.عمليات اجرايي پروژه با مشاركت هلدينگ عمران و توسعه شاهد در 

  محل اجرا : تهران جاده كن بعد از پاسگاه جنب رستوران 

  ــكوني كل پروژه  65.536كل زير بناي پروژه ــركت  31700مترمربع،  زيربناي مس ــهم ش متر مربع بوده كه  س

 واحد خواهد بود 129واحد بوده كه  سهم شركت   280متر مربع و تعداد كل واحدها  14.614شاهد   

 )متعلق به شركت عمران توسعه شاهد خيابان مطهری ( تجاری گلريز –ساختمان اداری پروژه  .12     

  شروع عمليات شريک جهت  ساخت پروژه گلريز اخذ و به  ساخت تنظيم و پروانه  شاركت در  صورت م قرارداد ب

 ساخت ابلاغ گرديده است .

 . گودبرداري زمين در دست اجرا مي باشد 

 هکتاری )متعلق به شركت فرعي عمران و توسعه شاهد( 17شهرک .13     

  هکتاری انجام شده است . 17طراحی اولیه شهرک 
  هکتاری به عنوان شهرک مسکونی در دست اقدام می باشد. 17پیگیری مجوزات تغییر کاربری زمین 

 امور حقوقي 
 (ATM) خودپرداز دستگاه های .1

 اساات که ب ع عمده ای از ادعاهای طرم مبابل دعوی لبوقی توساا  ها از طریق مراجع قضااایی درلاا انما   پیگیری
 کارشناس رسمی دادگستری  مردود دانسته شده است.

 یه شرکت های متوقفتصف .2
 صف شرکت های متوقف و درلاا ت صف اند. یه ختم انحلاا گرفتهعمده  شرکت باقیمانده  یهت سهامداران چند  به علت وجود 

 غیر درلاا پیگیری است .

 ختار اجرايي و نيروی انساني اصلاح سا
 اصلاح ساختار مديريتي شركت ها .1

  اصلاح تركيب هيئت مديره شركتهاي تابعه و به كارگيري فرزندان معزز شاهد براساس تجربه و تخصص مرتبط

 با موضوع فعاليت شركت

 آزاد شــاهد ، خدمات  يفروشــگاه ها يشــركت ها تيكم بازده ، تداوم فعال يشــركت ها ييبا توجه به شــناســا

شركت فلزات شاهد متوقو و در حال  تياست.ضمنا فعال يدر دست بررس شيك يسعد يالملل نيو ب يفرودگاه

 باشد . يم هيتصف

 افزايش مهارت كاركنان متناسب با فعاليت های شركتابي و يارز .2

  سال 15، ماهر ، متخصص ، كارآمد و كاهش ميانگين سن خدمتي به بكارگيري نيروهاي جوان 

 امور مالي 
 تسویه تسهیلات .1

 در ادامه سیاست کاهع هزینه های مالی، نسبت به تسویه تسهیلات مالی در شرکت های تابعه اقدا  شده است. 
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 وصول مطالبات .2
 . تعیین تكلیف و اخذ مطالبات شرکت ها از طرم های تماری توس  کمیته های وصوا مطالبات در لاا انما  است 

 

 مسائل مالیاتی .3
 تاکید بر آموزش کارکنان ؛ استفاده از مشاوران مالیاتی با نظارت شرکت اصلی 
  ساا صوص پرونده مالیاتی  شورای عالی مالیاتی در خ شرکت .  با ارجاع پرونده به  1391اخذ رای  شاهد به نفع  شرکت 

 هیئت هم عرض مالیاتی پیگیری ها جهت لصوا نتیمه ادامه دارد .
 شاهدو پاداد . با توجه به ادامه روند پیگیری مالیات شاهد،فلزات  شگاه های آزاد  شرکت های فرو ی در پرونده های مربوط به 

 اخذ نظر از دیوان عدالت اداری در انتظار اظهار نظر نهائی سازمان امور مالیاتی می باشیم.

 

 یاقتصاد هیخاص با توج یها یگذار هیسرما یشرکت ها برا یمال تیحما .4
  ایه شرکت شاهد در لاا انما  است افزایع سرم ثبتتامین مالی پروژه منطبه ویژه اقتصادی نمین باتوجه به. 
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 (12/08/1397از تاریخ ابلاغیه راهبری شرکتی و اقدامات صورت گرفته )موارد لازم الاجرا -

 توضيحات ماده اهم الزامات دستورالعمل حاكميت شركتي رديف

 6و  3 اصول حاكميت شركتي و رعايت حقوق سهامداران 1

به اطلاعات به موقع و قابل  يدسترس ، هابا آن يكسانحفظ حقوق سهامداران و برخورد 

. در اين خصوص موقع سود سهام به پرداخت و بودن در منافع شركت يمسه شركت، ياتكا

 باشد.طبق برنامه زمان بندي پرداخت گرديده و يا در حال پرداخت ميسود سهامداران 

 رعايت حقوق ساير ذينفعان براساس قوانين و قراردادها صورت پذيرفته است. 3بند  3 رعايت حقوق ساير ذينفعان 2

 5بند  3 افشا و شفافيت 3
 ي،نقد هاييانعملكرد،جر ي،مال يتشامل وضع يتموضوعات بااهمافشا و شفافيت 

 انجام گرفته است. يحبه موقع و صح يشركت يتو حاكم يتمالك

 يک نفر از اعراي هيات مديره داراي تحصيلات مرتبط )مالي( مي باشد. 5تبصره  4 عرو مالي غير موظو در هيات مديره 4

 تدوين و پياده سازي شده است. منشور اخلاق سازماني 5 اخلاق سازماني 5

 شده است.نرعايت بطور كامل معاملات مزبور مطابق قوانين و مقررات  7 معاملات با اشخاص وابسته  6

 كميته حسابرسي تشكيل و گزارشات ارائه شده است. 9و  8 استقرار كنترل هاي داخلي و ارائه گزارش كنترل داخلي  7

 ليست دارندگان اطلاعات نهاني بروز و ارائه شده است. 10 دارندگان اطلاعات نهاني 8

9 
 يهابه گزارش يدگيرا جهت رس يسازوكار مناسبايجاد 

 در شركت ييو مقررات و نارسا ينمربوط به نقض قوان
 شده است.نرعايت  11

10 
 يرانو مد يرهمد ياته ياعرا يايحقوق و مزاتعيين 

 ارشد 
12 

مربوطه كه به تائيد هيات مديره مي رسد تعيين مي حقوق و مزايا براساس آئين نامه 

 گردد.

11 
عدم تفويض اختيار برخي از وظايو هيات مديره به 

 مديرعامل
 شده است.نرعايت  13

12 
سمت  يينتع گيرييراينفع در عرو ذعدم شركت 

 يرهمد ياته ياعرا
 شده است.نرعايت  14

13 
ارزيابي تشكيل كميته هاي حسابرسي، كميته انتصابات و 

 اثر بخشي آن

و  16و  15

17 

تشكيل ماه با تاخير (10)99در ارديبشت ماه و كميته انتصابات  كميته حسابرسي 

 گرديده است .

14 
روابط مؤثر  يبرقرار يمناسب سازوكارها يو اجرا يطراح

 گذارانيهبا سرما
 .اين موضوع توسط واحد سرمايه گذاري شركت انجام ميگردد 18

 ..حدود اختيارات مديرعامل تعيين و ثبت گرديده است 19 يرهمدهيات  هاييتو مسئول ياراتاخت يو،وظاتعيين  15

 رعايت شده است. 20 مديرعامل و اجراي مصوبات هيات مديره يتمسئول 16

17 
انتخاب دبير هيات مديره و ايجاد دبيرخانه مستقل هيات 

 مديره و موارد مرتبط با آن
 و مصوب هيات مديره گرديده است .تدوين  منشور هيات مديره  27الي  21

 شركت سهام شركت اصلي خود را در تملک ندارد. 28 عدم تملک سهام شركت اصلي و الزامات 18

 قوانين تشكيل مجامع 19
و  33و  29

36 

صدور برگه ورود به مجمع و حرور هيات مديره و مدير مالي در مجمع و فرصت كافي 

 و پاسخ سهامداران انجام شده است. براي پرسش

 رعايت شده است. 31 در اختيار بودن گزارشات در پايگاه اينترنتي 20

 سود سهامداران داراي سهام كنترلي پيش از ساير سهامداران پرداخت نشده است. 32 پرداخت سود زمان بندي 21

22 
تعيين حق حرور و اعراي غير موظو و پاداش هيات 

 مجمعمديره در 
 صورت خلاصه مذاكرات مجمع در صورتجلسه مجمع درج مي گردد. 35و  34

23 
رعايت مقررات تغيير و انتخاب حسابرس مستقل و بازرس 

 قانوني
 رعايت شده است. 37

24 
درج اطلاعات هيات مديره شركت در گزارش تفسيري 

 مديريت
42 

كدال و پايگاه گزارش تفسيري مديريت اطلاعات در سايت  6صفحه وفق جدول 

 اينترنتي شركت درج گرديده است.

25 
ارزيابي تحقق و رعايت اصول راهبري شركتي توسط 

 هيات مديره
 رعايت شده است. 43

 اساسنامه مطابق با آخرين نمونه سازمان بورس مي باشد. - اصلاح اساسنامه براساس دستورالعمل حاكميت شركتي 26
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 شركتهای زير مجموعه :سرمايه گذاری های عمده در -

 نام شركت رديف
 درصد

 سرمايه گذاری

 مبلغ

 سرمايه گذاری
 ماهيت شركت

 695.207 56.41 عمران و توسعه شاهد 1
سرمايه گذاري در كليه فعاليت 

 وساختماني  هاي ملكي

 بازرگاني شاهد 2
100 

 
200.000 

كليه عمليات بازرگاني اعم از 

، واردات و  خريد و فروش 

 صادرات

 649.997 100 سرمايه گذاری سعدی 3
و  در بازار سرمايه سرمايه گذاري

 بازرگاني

4 
فرآوری و توسعه ابنيه 

 شاهد
100 700.000 

و ساخت و ساز و  یامور ملك یورآفر
 شرکتها هیتسو

 67.315 70 هرمز انرژی 5

 هيو كل اجاره مخازن نفتي

 نهيدر زم يمجاز تجار اتيعمل

 تينف يسوخت و فرآورده ها

6 
قبل از -مولد نيروی شاهد

 بهره برداری
 روگاهین یالداث و بهره بردار 10.000 100
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 گزارش مسئوليت اجتماعي شركت :

 :وضعيت نماد ثشاهد-

 31/03/1399سال مالی  31/03/1400مالی  سال شرح

 233 230 تعداد روزهای گشایع نماد

 233 230 تعداد روزهای معاملاتی
 

 اجتماعي:شاخص هاي -

 31/03/1399 يسال مال 31/03/1400مالیسال  شرح رديو

 57 66 تعداد كل كاركنان)شركت اصلي( 1

 530 399 تعداد كل كاركنان )گروه( 2

 100 100 درصد كاركنان تمام وقت 3

 صفر صفر تعداد تلفات كاركنان 4

مصرف  -  co2انتشار گاز  5

 سوخت و ...

 شركت موضوعيت نداردبا توجه به ماهيت 

 

 : تركيب نيروي انساني

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مرد مي باشد .نفر  62نفر زن و  4تعدادشركت استخدام از تعداد كاركنان شاغل در -

 درصد جمع كل مقاطع تحصيلي

 %3 2 زير ديپلم

 %10 10 ديپلم

 %7 5 كارداني

 %34 20 كارشناسي

 %21 14 كارشناسي ارشد به بالا

 %25 15 پرسنل خدمات

 %100 66 جمع كل
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 مهمترين منابع ، ريسکها و روابط -بخش سوم

 :شركت  منابع -

  منابع مالي در اختيار شركت

 است. منابع نقدي شركت كه در صورت وضعيت مالي سال مورد گزارش ارائه گرديده-

 1.918.209 شركت مي توان بهاز جمله مهمترين منابع هاي مولد و غيرمولد منابع حاصل از تعديل دارايي

ميليون  1.492.183 ) شامل زمين و ساختمان( آماده براي فروش و همچنيناملاک ميليون ريال موجودي 

ميليون    695.207 بلند مدت بميزان، بخش شامل دو  و فرا بورسي سرمايه گذاري در شركتهاي بورسيريال 

 .ميليون ريال  796.976ريال و كوتاه مدت بميزان 

 منابع غير مالي شركت 

 متخصصمنابع انساني -

 عنوان شركت در صنعت ساختمان و سرمايه گذاري-

 

 وضعيت نقدينگي -

 خلاصه وضعيت نقدينگي شركت مربوط به صورت جريان وجوه نقد به شرح ذيل مي باشد:

                                                 

 ميليون ريال 

دوره مالي منتهي 

 31/03/1400به 

    ميليون ريال 

مالي منتهي  دوره

 31/03/1399به 

 261.343 281.324 يعمليات يجريان خالص ورود  وجه نقد ناشي از فعاليتها

 7.535  (192.007) يسرمايه گذار يفعاليتها

 (272.979)  0 تامين مالي يفعاليتها

 (4.101) 89.317 در وجه نقد )كاهش(شيخالص افزا

 101.265  97.164 وجه نقد در آغاز سالمانده 

 97.164 186.481 مانده وجه نقد در پايان سال
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 ريسکهای عمده شركت:-

 ريسک سيستماتيک: (1

مانند نوسان نرخ بهره ،نرخ ارز ، نرخ تورم ، نرخ مواد  نوجود متغيرهاي تاثير گذار بر صنعت ساختما -

 اوليه 

 راهكارها : تهاتر با واحد و خريد عمده  -

وجود دوران هاي رونق و ركود در بازار مسكن ، حرور رقباي جديد در بازار ، ظهور تكنولوژي نوين  -

 و ...

 راهكارها : بازاريابي مستمر تسهيل در شرايط فروش تهاتر و تبليغات  -

تاثير تحريم هاي سياسي و اقتصادي )محدويت در تامين مواد اوليه و ارتباطات ( بر سود آوري  -

 شركت 

 راهكارها : استفاده از متخصصان آشنا به امور  -

همسو  نبودن قوانين و سياست هاي ارگان ها و ادارت دولتي مرتبط با صنعت ساختمان در زمينه  -

 انبوه سازي 

 گزاران متخصصرراهكارها : استفاده از كا -

 

 ريسک غير سيستماتيک  (2

 امكان سنجي پروژه ها -

 راهكارها : تحقيقات منطقه اي جهت تعريو پروژه  -

 تاخير پروژه  -

 راهكارها : تامين نقدينگي از طريق پيش فروش و تسهيلات كم بهره ، پيگيري مستمر اجرا -

 ريسک نقدينگي  -

 راهكارها : تسهيل در شرايط فروش ، تهاتر و تبليغات  -

چهار نوع استراتژي مقابله با ريسک در شركت تعريو شده است كه شامل : اجتناب از ريسک ،  -

باشند . درفرم پروژه ها ، بخشي براي تعيين كاهش ريسک ، انتقال ريسک و پذيرش ريسک مي

ريسک هاي احتمالي آنها در نظر گرفته شده تا مدير پروژه با لحاظ كردن آنها و اجراي يكي از چهار 

 اهكار فوق ، پروژه را مديريت نمايد.ر
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 نتايج عمليات و چشم انداز -بخش چهارم

 

 :عملياتنتايج  -

 وضعيت سود و زيان ) شركت اصلي(-

 

 ميليون ريال                                                                                                                                   

به  يمنتهسال مالي  شرح رديو

31/03/1400 

 يمنته يسال مال

 31/03/1399به 

 1.242.869 5.783.758 درآمدهاي عملياتي 1

 1.091.683 5.593.599 سود عملياتي 2

 1.104.855 462.597.5 سود خالص 3

 

 

بميزان   صنايع ملي مسشركتهاي بورسي مي باشد از جمله عمده مبلغ درآمد عملياتي مربوط به فروش سهام 

بميزان  فروش ساختمان ميليون ريال و  188.040بميزان  پالايش نفت تبريز شركتميليون ريال ،   160.124

 ميليون ريال مي باشد. 204.221
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 :چشم انداز -

در نظر شركت ، به  منظور ايجاد درآمدهاي مستمر و پايدار و تقويت فعاليتهاي عملياتي در حوزه تخصصي 

دارد پروژه هاي ساختماني خود را از طريق هم افزايي و استفاده از ظرفيت هاي فني و مالي شركتهاي گروه 

 انجام دهد.

ه هاي است كه مطالعات اقتصادي آن در حال انجام ورود به برخي پروژه ها در حوزه نفت و گاز از ديگر برنام -

 است.

مطالعات مستمر در حوزه كسب و كار با هدف ورود به فعاليتهاي اقتصادي كه از سود مناسب و پايدار برخوردار -

 باشد در حال انجام است.

 31/03/1401به براي سال مالي منتهي  را مناسبي برآورد مي گردد شركت با ادامه روند فعلي بتواند سود -

 كسب نمايد.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 (شركت شاهد )سهامي عام

 گزارش تفسيري مديريت 

 1400خرداد  31براي سال مالي منتهي به 

19 

 

 

  و پيوست ها جداول -بخش پنجم

 : شركت يدرآمدها -1

 شرح
به  يمنته يمال دوره

31/03/1400 

به  يمنته يسال مال

31/03/ 1399 

 782.865 .500.2791 درآمد حاصل از سرمايه گذاري در سهام

 375.326 488.787.3 سود حاصل از فروش سرمايه گذاري در سهام

 84.678 221.204 املاکدر  يگذار هيحاصل از فروش سرما درآمد

 13.784 3.933 سود سپرده بانكي

سود)زيان( تعديل ذخيره كاهش ارزش سرمايه گذاريهاي 

 كوتاه مدت
0 0 

سود)زيان( تعديل ذخيره كاهش ارزش سرمايه گذاريهاي 

 بلند مدت
0 0 

 71 90 سود حاصل از ساير فعاليتها

 1.256.724 5.787.782 جمع

 



 (شركت شاهد )سهامي عام

 گزارش تفسيري مديريت 

 1400خرداد  31براي سال مالي منتهي به 

20 

 

 

 

 : شركت يتمام شده پرتفو يبها بيترك -2

 شرح
 خيتمام شده در تار يبها

31/03/1400 

 خيتمام شده در تار يبها

31/03/1399 

 1.937.141 1.492.183 سرمايه گذاري در سهام بورسي و فرابورسي

غير  فرعي سرمايه گذاري در سهام شركتهاي

 بورسي
1.627.312 1.627.312 

 544.863 1.918.209 املاک موجودي

 سرمايه گذاري در سپرده هاي بانكي و اوراق بدهي
0 

 

0 

 

 10.477 175.320 ساير سرمايه گذاريها

 4.119.793 402.213.5 جمع



 (شركت شاهد )سهامي عام

 گزارش تفسيري مديريت 

 1400خرداد  31براي سال مالي منتهي به 

21 

 :شده در بورس و فرابورس رفتهيپذ يهاسهام شركت يپرتفو تيوضع-3

 

افزايش)كاهش(ارزش بازاربهاي تمام شدهتعداد سهام
درآمد نقدي هر 

سهم)ريال(

درآمد سرمايه 

گذاري)ميليون ريال(
ارزش بازاربهاي تمام شدهتعداد سهامارزش بازاربهاي تمام شدهتعداد سهام

بهاي تمام شده 

هر سهم )ريال(

ارزش هر سهم 

)ريال(
افزايش )كاهش(

سال مالي شركت 

سرمايه پذير

درآمد هر 

سهم - محقق 

شده )ريال(

درآمد نقدي 

هر سهم - 

محقق شده 

)ريال(

درآمد سرمايه گذاري - 

محقق شده )ميليون ريال(

733.307.477695.2079.343.98794812.7428.648.7801399/12/29000%1.300.00056.41(2.388.917)62.979(19.960.621)1.300.0001.000753.268.098632.22811.732.90411.100.6768760.261عمران توسعه شاهد

50.800.00079.448620.5221.56412.215541.0741399/12/29000%130.4574.000.0001.27(13.284)(8.494.000)4.000.0001.00059.294.00092.732490.065397.33300بانک ايران زمين

0000001399/12/29000%2.400.0000.00(570.431)(163.180)(3.504.500)2.400.0001.0003.504.500163.180570.431407.25115.54239.856پتروشيمي زاگرس

0000001399/12/29000%6.000.0000.00(522.288)(138.678)(3.600.000)6.000.0001.0003.600.000138.678522.288383.61000پتروشيمي پارس

1399/08/30000(14.672)23.500.000109.44894.77600%1.315.5961.000000086785023.500.000109.44894.7761.315.5961.79بيمه البرز

0000001399/06/311.25029.527%40.500.0000.00(517.705)(110.498)(23.091.220)40.500.0001.00023.091.220110.498517.705407.2075436.400گسترش نفت و گاز پارسيان

1.996.5766.35532.6643.18316.36026.3091399/12/299007.290%30.000.0000.01(95.721)(38.580)(6.103.424)30.000.0001.0008.100.00044.935128.38583.45000گل گهر

1.257گل گهر حق تقدم

0000001399/12/29000%3.529.2000.00(127.200)(20.966)(3.200.000)3.529.2001.0003.200.00020.966127.200106.23400صنايع پتروشيمي كرمانشاه

1399/12/29000(22.494)5.100.00068.95546.46100%2.000.0001.0000000005.100.00068.95546.4612.000.0000.26صنايع بهشهر

0000001398/12/2903206.836%7.000.0000.00(359.309)(85.277)(20.322.916)7.000.0001.00020.322.91685.277359.309274.0322281.160فولاد كاوه جنوب كيش

1397/02/31000(204)400.00016.51616.31200%81.500.0001.000000000400.00016.51616.31281.500.0000.00گروه صنعتي سپاهان 

0000001399/12/2902505.525%60.000.0000.00(477.581)(70.188)(22.100.000)60.000.0001.00022.100.00070.188477.581407.39300صنايع ملي مس ايران

0000001399/12/29000%75.000.0000.00(394.206)(71.517)(32.153.846)75.000.0001.00032.153.84671.517394.206322.689804511فولاد مباركه اصفهان

0000001399/12/29010.0007.500%300.0000.00(100.523)(23.266)(650.000)3.000.0001.000650.00023.266100.52377.25700پتروشيمي نوري

0000001399/12/29000%16.250.0000.00(121.292)(49.456)(1.605.454)2.000.0001.0001.605.45449.456121.29271.83600پلي پروپيلن جم

0000001399/12/2907005.407%3.884.2110.00(234.951)(80.770)(7.723.576)3.884.2111.0007.723.57680.770234.951154.181پالايش نفت تبريز

0000001399/12/29000%1.000.0000.03(6.299)(5.018)1.000.0001.000273.7315.0186.2991.281صندوق سرمايه گذاري كيان

25.209.68118.33041.7987271.65823.4681399/09/300303.375%4.000.0000.63(383.699)(125.301)4.000.0001.00013.867.059143.631425.497281.8660011.342.622مديريت انرژي اميد تابان هور

1399/12/29(23.579)9.200.00058.62235.0436.3723.809%5.283.8441.0000000009.200.00058.62235.0431.250.0000.74سيمان غرب آسيا

155.208سيمان غرب آسيا حق تقدم 

1399/12/29000(1)3.78211102.9092.644%286.4690.00(395)286.4691.0003.782114053940000ايران تاير

172.19895.0665429.4205.0571399/12/29000%900.0000.02(9.664)900.0001.000172.198914.73014.72100بورس كالا

0000001399/12/29000%650.0000.00(110.323)(119.293)(10.300.000)3500(8.970)650.0001.00010.300.000119.293110.323سرمايه گذاري مسكن تهران

1399/12/29000(72.142)15.570.309282.185210.04318.12313.490%16.250.0001.0003.267.60362.643112.92850.285075012.302.706219.54297.11516.250.0000.10سرمايه گذاري صنايع شيميايي 

0000001399/12/29000%300.0000.00(20.630)(17.893)(402.779)300.0001.000402.77917.89320.6302.7370131شيمي داروئي دارو پخش 

1399/12/29000(320)10.00063331335.89950.814%10.000.0000.00(214)261(366)10.000.0001.00010.366372527155200240گسترش صنايع كشاورزي

1.932.56116.468.17914.535.618110.159-596.842(6.021.184)1.492.18310.446.9959.111.27765.460

واقعي دوره مالي منتهي به 1400/03/31

وضعيت سودآوريوضعيت پرتفوي

درصد مالكيتسرمايه

وضعيت سودآوريوضعيت پرتفوي

جمع

تغييرات پرتفوي

نام شركت
سرمايه )ميليون 

ريال(

ارزش اسمي هر 

سهم )ريال(

واقعي سال مالي منتهي به 99/03/31



 (شركت شاهد )سهامي عام

 گزارش تفسيري مديريت 

 1400خرداد  31براي سال مالي منتهي به 

22 

  

 

 : یپرتفو بيدرخصوص ترك تيريمد يآت یاهداف و راهبردها

بيشتري برخوردارد و معطوف به سهام  از تنوعشركت نسبت به سنوات گذشته  نيا يپرتفو تركيب باشد،يمشهود م30/09/1399  به يمنته صورت هاي مالي دوره كه در همانگونه

 : گرفته استقرار مورد توجه  ليذ ياستهايس ،  كسب بيشترين بازدهلذا به منظور  ،داشته است يريچشمگ شيافزا شركتهاي پربازده شده است و از لحاظ ارزش ريالي

در بازار  يگذار هيسرما ياز فرصتها يو بهره مند يجـار يهـايكوتاه مدت در دارائ يهايگذار هيسهم سرما شيافـزاهدف شـركت با  ياصلاح سـاختـار مال : ي.اصلاح ساختار مال1

  .يبورس يشركتها يتهايباتوجه به مز ه،يسرما

نسبت به هدايت منابع نقدي حاصل از آن براساس برنامه ريزي هاي اوليه اقدام شده است راكد شركت  يهاياز دارائ يبرخ يباتوجه به آزاد ساز:  یپرتفو ديجد دماني.اصلاح و چ2

 هيمعادن و فلزات پا ،يمينفت، پتروش عيصنا سهام شركت اصلاح شده است و با هدف كسب بازده مناسب تركيب پرتفوي از سهام شركتهاي فعال در حوزه هاي يپرتفوو براين اساس 

 .زندگي و ضريب نقد شوندگي بيشتري در مقايسه با ساير حوزها برخوردارند.تشكيل شده است كه از ار

، با توجه به تركيب سود كوتاه مدت، شركت در نظر دارد  يهايگذار هيسرما شيشركت و افزا يهايقابل توجه در دارائ راتييبا توجه به تغشركت :  ياتيسود عمل بي.اصلاح ترك3

 .سرمايه گذاري در شركتهاي بورسي را حفظ نمايدعملياتي ميزان سهم سود حاصل از 

 NAVشركت خارج از بورس بوده و عمدتاً در محاسبه  يهايدر سنوات قبل بخش عمده دارائ نكهيبا توجه به اشركت :  NAV نييو آسان جهت تع قيو دق عيسر يابي.دست4

 ريامكانپذ شتريشركت را با دقت ب يهايروز دارائ زشمحاسبه ار يبورس يدر شركتها يگذار هيسرما شيتا با افزا دهيبر آن گرد تيريمد د،يگرديتمام شده محاسبه م متيشركت به ق

 .دينما

و به منظور حفظ  1399ارز در سال  ينرخ برابر شيو افزا يصادرات يو بنگاهها عياز صنا تيبر حما يكلان كشور مبن ياستهايبه س تيبا عناصادرات محور :  عيتوجه به صنا.5

 صادرات محور معطوف داشته است. يدر شركتها يگذار هيبر سرما شتريشركت هدف خود را ب ال،ير يكاهش برابر نياز ا يو كسب سود ناش هايارزش دارائ



 (شركت شاهد )سهامي عام

 گزارش تفسيري مديريت 

 1400خرداد  31براي سال مالي منتهي به 

23 

 

 خارج از بورس: يهاسهام شركت يپرتفو تيوضع -4

  

درآمد هر 

سهم)ريال(

درآمد نقدي هر 

سهم)ريال(

درآمد سرمايه گذاري)ميليون 

ريال(
بهاي تمام شدهتعداد سهام

بهاي تمام شده هر 

سهم )ريال(

سال مالي 

شركت سرمايه 

پذير

درآمد هر سهم 

- محقق شده 

)ريال(

درآمد نقدي هر 

سهم - محقق 

شده )ريال(

درآمد سرمايه گذاري - محقق 

شده )ميليون ريال(

200.0001.0000020.000.000.0000200.000100200.0001.0001399/12/2900شركت بازرگاني شاهد

700.00010.00001.220223.300.000.0000700.000100700.00010.0001399/12/294.9192.408168.565شركت فرآوری و توسعه ابنيه شاهد

650.0001.0000108247.000.000.0000650.000100649.9971.0001399/12/294012.3101.500.000سرمايه گذاری سعدی

96.16410.00004.53868.402.700.000096.1647067.31510.0001399/12/292.35415.846هرمز انرژی 

شركت مولد نيروی شاهد 

 قبل از بهره برداری
10.00010.000000010.00010010.00010.0001399/12/29000

558.702.700.00001.627.312001.684.411

نام شركت
سرمايه )ميليون 

ريال(

ارزش اسمي هر 

سهم )ريال(

واقعي سال مالي منتهي به 99/03/31

200.000.000200.000

6.731.48067.315

تغييرات پرتفوي

واقعي دوره مالي منتهي به 1400/03/31

تشريح آخرين وضعيت، سياست تقسيم سود و برنامه 

هاي آتي  در شركت هاي شركت هاي فرعي و 

وابسته

وضعيت سودآوريوضعيت پرتفوي

درصد مالكيتسرمايه

وضعيت سودآوريوضعيت پرتفوي

بهاي تمام شدهبهاي تمام شدهتعداد سهام

0
برنامه شركت  تقسيم سودتا ميزان محقق شدن 

بودجه ساليانه شركت اصلي مي باشد

70.000.000700.0000
برنامه شركت  تقسيم سودتا ميزان محقق شدن 

بودجه ساليانه شركت اصلي مي باشد

650.000.000649.9970
برنامه شركت  تقسيم سودتا ميزان محقق شدن 

بودجه ساليانه شركت اصلي مي باشد

0
برنامه شركت  تقسيم سودتا ميزان محقق شدن 

بودجه ساليانه شركت اصلي مي باشد

1.000.00010.0000
برنامه شركت  تقسيم سودتا ميزان محقق شدن 

بودجه ساليانه شركت اصلي مي باشد

1.627.3120جمع



 (شركت شاهد )سهامي عام

 گزارش تفسيري مديريت 

 1400خرداد  31براي سال مالي منتهي به 

24 

 

 :ياتيعمل  )يها نهيدرآمدها )هز ريو خالص سا يلاتي، تشك ي، ادار يعموم يها نهيهز راتييبرآورد شركت از تغ-5

 با توجه به برنامه ريزي شركت تغيير با اهميتي در خصوص هزينه هاي شركت رخ نخواهد داد.

 

 شركت: يمال يها نهيهز راتييو تغ يمال نيتام يبرآورد شركت از برنامه ها-6

شركت شاهد در حال حاضر فاقد هرگونه تسهيلات دريافتي از سيستم بانكي مي باشد لذا در صورت شروع 

از پروژه هاي مطرح شده در بخش اهداف بلند مدت برنامه شركت جهت تامين مالي  يکمرحله اجرايي هر 

منايع داخلي ، استفاده از در صورت لزوم و عدم امكان تامين مالي از طريق مشاركت يا استفاده از پروژه ها ، 

 .  تسهيلات بانكي مورد توجه قرار خواهد گرفت

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 (شركت شاهد )سهامي عام

 گزارش تفسيري مديريت 

 1400خرداد  31براي سال مالي منتهي به 
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